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Verslag Familieraad 17 april 2023  

  

Aanwezig:   Hilde, Kurt, Daniël, Griet, José, Daniëlla, Paul, Christiane, Nicole 

en Kristel  

Verontschuldigd:  Eric, Myriam, Marianne, Francine en Claude 

  

1. Verwelkoming door Hilde.  

  

2. Tekstje :   

  
Tekst ‘leven’ van Rita Arends gebracht door Nicole. 

  

3. Vorig verslag:   

  

Goedgekeurd.   

  

4. Correspondentie: 

  
Met spijt vernemen we het overlijden van Johan (leefgroep Turkoois). 

 

We ontvingen een rouwbericht van de vader van Marleen Akkermans (voorzitster 

familieraad Horizon). 

  

5. Kasverslag:  

  

De saldi van de rekeningen, evenals een overzicht van de ontvangsten en uitgaven, 

werden door Hilde medegedeeld aan de leden. 

De opbrengst van de koekjesverkoop werd overgemaakt aan de instelling als 

sponsoring voor de aankoop van een liftbus. 

We ontvingen giften ten bedrage van 755 euro, die gedoneerd werden bij de 

begrafenis van zuster Marie-Jeanne Deconinck (meter van Hans - leefgroep Jade).  
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6. Binnen en Buiten (07 mei 2023):   

  

José heeft 2 tenten ter beschikking voor de organisatie van B&B. 

Kurt en José zullen op vrijdag 5 mei helpen met de bepijling van de fietstocht. 

 

De familieraad zal terug 100 kg pannenkoeken verkopen aan de prijs van 8 EUR/kg. 

De instelling zal een kassa met wisselgeld bezorgen aan Paul en Christianne die, 

samen met Kristel en haar echtgenoot, zullen instaan voor de verkoop. De 

financiële afrekening van de pannenkoekenverkoop zal gebeuren door de instelling.  

Nicole zal dit jaar helpen aan de kassa. 

 

Deelnemers van de familieraad aan de organisatie: José, Paul, Christiane, Nicole, 

Kristel en Kurt. 

Mochten er zich nog andere personen kunnen vrijmaken, gelieve dit te laten weten 

aan Evy van het onthaal. 

  

7. Collectief overleg:  

  
De belangrijkste punten op het komend overleg zijn: 

 

• Procedure verkiezingen leden collectief overleg – voorstel tot brief naar 

bewindvoerders. 

• Bevraging rond werking collectief overleg (2-jaarlijks). 

• Nieuw model IDO (aanbeveling VAPH). 

• Evolutie opname cliënten. 

• Feedback deelname lanceermoment ‘gegevensverzameling kwaliteit van 

leven’ BVL. 

• Nieuws vanuit het bestuursorgaan Broeders van Liefde (BVL). 
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8. Nieuws vanuit Fovig:  

  
De ledendag van Fovig gaat op 3 juni door in Wijnegem. 

Een vergoeding voor de verplaatsingen zal door de FR betaald worden aan de leden 

die ons vertegenwoordigen op de vergaderingen van Fovig. 

Op betaalparkings dient de parkeerkaart voor mensen met een handicap gekoppeld 

te worden aan het voertuig. De registratie van de nummer van de kaart en de 

nummerplaat van het gebruikte voertuig dient te gebeuren via: 

 

• De App 4411 

• De website 4411.be. 

• De website parking.brussels (voor Brussel). 

• Nieuwe knop op sommige parkeerautomaten . 

  

9. Moeder- en Vaderdag:   

  

Bloemen en kaartjes zullen aan de diensten en leefgroepen bezorgd worden door 

Nicole, José en Daniëlla op donderdag 11 mei. 

 

10. Signalen van ouders voor de voorziening / eigen inbreng: 

  

• Wanneer de huizen opgefrist worden, krijgen de bewoners naderhand hun 

eigen kamer terug?  

• Zou het mogelijk zijn om terug huifkartochten te organiseren voor de 

bewoners zoals dit vroeger het geval was? 

• Kan er een bijeenkomst per leefgroep/huis georganiseerd worden zodat de 

bewindvoerders elkaar eens kunnen ontmoeten en beter leren kennen? We 

stellen voor dergelijk ontmoetingsmoment te organiseren in het najaar als 

alternatief voor de traditionele jaarvergadering van de familieraad. 
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Verslag familieraad overleg met de voorziening   

  

Overleg met de voorziening om 15u15  

  

Aanwezig vanuit Cirkant:  Ria, Emma, Shana, Hanne en Catherine   

  

Verontschuldigd:    /   

  
   

1. Vorig verslag:   

  

Goedgekeurd.   

     

2. Bevraging rond evaluatie werking familieraad (tweejaarlijks): 

 

Om de 2 jaar evalueert de familieraad zichzelf. De leden van de familieraad 

stelden hiervoor zelf een vragenlijst op (al enkele jaren geleden). 

Voorstel:  

We voegen nu één punt toe (nav het praatcafé/jaarvergadering van oktober ’22): 

Hoe ervaren jullie de samenwerking/overleg met het collectief overlegorgaan? 

Afspraak:  

Tijdens de volgende familieraad overlopen we samen de vragenlijst. 

Warme oproep aan de leden om deze vragenlijst vooraf al eens door te nemen. In 

de voorvergadering kan dit ook al samen voorbereid worden.  

 

3. Melding opstart procedure verkiezing leden Collectief Overlegorgaan: 

 

In september ’23 start een nieuwe periode van 4 jaar voor het collectief 

overlegorgaan. 

Alle ouders, bewindvoerders en belangenbehartigers kunnen zich hiervoor 

kandidaat stellen. 

De uitnodiging hiervoor zal deze week nog verstuurd/gemaild worden.  

Er zijn 11 plaatsen voor leden. Indien er meer kandidaten zijn, dan volgt er een 

verkiezing. Er is nog nooit een verkiezing nodig geweest in Cirkant. 

Kandidaten kunnen zich melden tot 22 mei ’23. 
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4. Binnen & Buiten afspraken voorbereiding: 

 

• Zijn er nog tenten nodig?  

Een lid kan zorgen voor tenten. Tenten zijn zeker welkom. 

• Pannenkoeken:  

Er zijn duidelijke afspraken nodig ivm de bonnetjes. Dit komt in orde. 

• Wie kan er helpen?  

Enkele leden zijn kandidaat. Emma vult de takenlijst in met de opgegeven 

namen.  

• Oproep:  

Er zijn nog enkele helpende handen nodig.  

Wie dit wenst, kan nog steeds zijn of haar naam opgeven aan Evy van het 

onthaal.  

    

5. Brandoefeningen in OC Cirkant: 

  

Na het in gebruik nemen van huis 4 was het hoog tijd om de brandprocedure nog 

eens op te frissen. 

Onlangs waren er 2 oefeningen in Cirkant : 21 maart een evacuatieoefening in huis 

1 en op 30 maart was er een evacuatieoefening in huis 4. De bedoeling was dat 

iedereen nog eens de brandkaarten met acties/instructies zou doornemen. Na de 

oefening gebeurde een grondige evaluatie. Wat hebben we eruit geleerd? Deze info 

wordt nu opnieuw besproken met de teams.  

In het najaar volgt de oefening voor huis 2 en huis 3. 

De flatjes krijgen een afzonderlijke oefening. 

In Cirkant is een ‘brandploeg’ die hiervoor opleiding krijgt van de brandweer. 

Alle nieuwe medewerkers krijgen een vorming ‘doordacht handelen bij brand’.  

Er is ook een ‘hulploeg’ die specifieke vorming krijgt. Dit zijn medewerkers die in 

een straal van minder dan 2 km van de voorziening wonen en opgebeld kunnen 

worden bij brand om te komen helpen (specifieke instructiekaart). 

Elke dienst/leefgroep heeft een eigen actie- en instructiekaart bij brand. Die 

kaarten worden jaarlijks in elk team overlopen en opgefrist. 
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6. Tearoom Jonkhove  

 

Twee keer per maand is er nu tearoom in Jonkhove op een maandagnamiddag. Op 

dit moment gaat dit door samen met de Doe-plek (georganiseerd door Horizon). Eén 

keer per maand is er tearoom in Jonkhove op vrijdagnamiddag (en dan is dit ter 

vervanging van de tearoom in Cirkant). Dit loopt goed. 

Het idee om hierdoor meer contact met de buurt te krijgen, werkt. Dit is een 

succes. 

Er komen ook nog altijd bewoners van de leefgroep met hun begeleider naar 

Jonkhove. Ook al bereiken we op dit moment wel minder bewoners dan op de 

andere vrijdagen waar de tearoom in Cirkant is. Maar er is dus ook nog steeds 3 

keer een tearoom in het restaurant van Cirkant. 

Voor de medewerkers kost het ook wel extra werk: o.a. zoeken naar 

administratieve oplossingen. 

Maar al bij al is de tearoom in Jonkhove een mooi project. 

 

7. De buurtbar: 

 

Cirkant kreeg slecht nieuws. De caravan is niet meer gekeurd en kan niet meer op 

de openbare weg.  

Cirkant is dringend op zoek naar een ‘nieuwe’ caravan. 

De caravan was oorspronkelijk gesponsord door de Cera. Audry (PR-medewerker) 

neemt met hen contact op. 

De huidige caravan krijgt sowieso een plaatsje op het terrein en blijft nuttig en 

bruikbaar.  

De PR-medewerker zal via de sociale media, info Zedelgem, website… onze 

vraag/nood kenbaar maken. 

Als er een caravan gevonden is, dan verwittigt Ria de familieraad. 

De leden overleggen dan in welke mate er eventueel sponsoring kan komen vanuit 

de kas van de familieraad. 

 

• Bedenking :  

De opbrengst van de koekjesactie is voor de liftbus… Er is, jammer genoeg, 

nog steeds geen perspectief om een bestelling te kunnen plaatsen. De piano 

kan ondertussen via giften aangekocht worden. 
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8. Signalen ouders/ families /bewindvoerders: 

 

• Huis 2 en huis 3 zouden opgefrist worden. Behouden de bewoners daarna 

zelfde kamer? 

De bewoners blijven in hun eigen kamer, ook na de opfriswerken. De 

opfriswerken zijn wel uitgesteld omdat we prioriteit moeten geven aan de 

nieuwbouw/villa 52. De technische dienst moet eerst al dit bijkomende 

werk doen…  

 

• Huifkarrentocht: kan dit opnieuw eens georganiseerd worden?  

Vroeger was er soms eens een huifkarrentocht en voor sommige bewoners is 

dit toch een meerwaarde. 

Afspraak: vraag wordt doorgespeeld naar team van de dagbesteding.  

 

• Voorstel om eens ontmoetingsmomenten te organiseren voor de 

familieleden/bewindvoerders per leefgroep. Onderling kennismaken op een 

informele manier, met een tas koffie. De bedoeling is om samen te komen, 

zonder de bewoners zelf…  

Dit kan als alternatief voor de jaarvergadering. Het is een aanbod.  

Afspraak: de leden laten dit idee groeien. Volgende vergadering maken we 

dit iets concreter. 

 

9. Varia  

 

Er komen binnenkort nieuwe foto’s van de leden van de familieraad in alle huizen.  

   

Met dank aan de verslaggevers Kurt en Catherine. 

 

  

 

Volgende familieraad op maandag 12 juni ’23. 

   

    

  


