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Verslag Familieraad 12 juni 2023  

  

Aanwezig:   Hilde, Kurt, Daniël, Griet, José, Daniëlla, Paul, Christiane, Nicole, 

Kristel, Myriam, Marianne en Claude 

Verontschuldigd:  Eric en Francine 

  

1. Verwelkoming door Hilde.  

  

2. Tekstje :   

  
Tekst ‘voor alle lieve vaders’ van Rita Arends gebracht door Nicole. 

  

3. Vorig verslag:   

  

Goedgekeurd.   

  

4. Correspondentie: 

  

Met spijt vernemen we het overlijden van Catherine en Dirk (leefgroep Maroon).  

 

Aquilia (leefgroep Kobalt) en José (leefgroep Turkoois) verwelkomen we als 

nieuwe bewoners binnen OC Cirkant. 

 

We ontvingen een bedanking vanuit de voorziening voor de Moeder- en Vaderdag 

attenties.  

 

5. Kasverslag:  

  

De saldi van de rekeningen, evenals een overzicht van de ontvangsten en uitgaven, 

werden door Hilde medegedeeld aan de leden. 

De pannenkoekenverkoop tijdens Binnen & Buiten bracht 874 euro op. 

De familieraad wil een mooi bedrag schenken aan de instelling voor de realisatie 

van een concreet project, dat een meerwaarde betekent voor het merendeel van 

de bewoners. Een lijst met mogelijke projecten zal ons door de directie bezorgd 

worden op de volgende familieraad. 
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6. Bevindingen Binnen en Buiten: 

  

Een wandeling, waaraan ook de bewoners kunnen deelnemen, zou men graag terug 

georganiseerd zien bij de volgende editie. Deze wandeling hoeft niet noodzakelijk 

gekoppeld te zijn aan een zoektocht of diverse standjes onderweg. Misschien kan 

men ook door enkele lokalen wandelen waar de bewoners kunnen tonen waar ze 

diverse activiteiten hebben (bijv. kiné, atelier,…). 

 

Er mocht wat meer animatie voorzien zijn op het domein, al beseft men dat dit 

moeilijk te realiseren is met het beperkt aantal beschikbare personeelsleden. 

 

Het was niet voor iedereen duidelijk waar men de op voorhand gereserveerde 

pannenkoeken diende af te halen. Dit kan eventueel vermeld worden op het 

bonnetje. 

 

Alle leden waren het er roerend over eens dat Binnen & Buiten terug een prachtig 

georganiseerde happening was. Een dikke proficiat aan alle medewerkers! 

  

7. Evaluatie werking familieraad:  

  
De vragenlijst werd samen met de voorziening overlopen en gaf geen aanleiding 

tot opmerkingen. 

 

Wel had men graag de mogelijkheid gehad om een papieren versie van Cirkrant te 

bekomen wanneer men die nu enkel via elektronische weg ontvangt. 

 

8. Moeder- en Vaderdag: 

  
We bedanken Nicole, Daniëlla en José voor het bezorgen van de bloemen en de 

kaartjes aan de diverse diensten binnen de voorziening. 

 

9. Oliebollenbak:   

  

Ook dit jaar zullen we de bewoners terug trakteren op lekkere oliebollen. De 

exacte datum gaan we vastleggen op de volgende vergadering, deze zal in principe 

samenvallen met de laatste wandeling van de ‘op stap’ club. 

 

10. Jaarvergadering: 

  

Dit jaar zal er een informeel ontmoetingsmoment per leefgroep georganiseerd 

worden zodat we elkaar eens op een ontspannen manier kunnen ontmoeten en 

elkaar beter kunnen leren kennen. 

  

De voorziening zal het concept en de data van de ontmoetingsmomenten 

mededelen aan de bewindvoerders met een brief bij de factuur en eventueel ook 

via familienet  
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11. Datum eerste vergadering volgend werkjaar: 

 

Voor de familieraad zal de eerste vergadering plaatsvinden op: 

maandag 4 september 

 

en voor het collectief overleg op: 

maandag 25 september 

 

12. Collectief overleg: 

 

De belangrijkste punten op het komend overleg zijn: 

 

• Resultaat kandidaturen verkiezing collectief overleg. 

• Evaluatie van de werking van het collectief overleg. 

• Jaarrekening 2022 – budget 2023. 

• Zakgeldsysteem. 

• Klokkenluiderswetgeving. 

 

 

13. Nieuws vanuit Fovig: 

 

Op 3 juni vond de jaarlijkse ledendag plaats met als thema ‘omringd zijn in een 

warme verbinding’. Men kon er luisteren naar diverse getuigenissen van 

familieleden en geïnformeerd worden over verschillende ouderinitiatieven en 

projecten, die vooral plaatsvinden in dagcentra. 

 

Er werd ook gesproken over o.a. de volgende problemen: 

 

Door VAPH besparingen dienen veel dagcentra nu te werken met grotere groepen 

cliënten. 

In sommige instellingen krijgen nieuw afgestudeerden/jobstudenten geen kans op 

tewerkstelling (ervaring vereist…). 

Problemen met het indienen van de elektronische bewindvoering kan men melden 

via het steunpunt bewindvoering. 

 

14. Signalen van ouders voor de voorziening: 

 

Een lid bezorgde informatie aan de voorziening om een activiteit met dieren te 

organiseren via het bedrijf ‘snoezelen met dieren’.  
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15. Varia: 

 

• In aanloop van de volgende koekjesverkoop plannen we een bezoek met de 

familieraad aan de firma Destrooper. 

 

• Het werkjaar werd samen met de voorziening afgesloten met een traktatie 

op lekkere aardbeien. Dank aan Nicole om hiervoor te zorgen! 
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Verslag familieraad overleg met de voorziening   

  

Overleg met de voorziening om 15u15  

  

Aanwezig vanuit Cirkant:  Ria, Shana, Stephanie en Catherine   

  

1. Vorig verslag: 

 

Vanuit de voorziening dankt men de leden voor de bloemetjes en kaartjes nav 

Moederdag. 

 

De huifkarrentocht zal doorgaan op 3 juli ’23. 

 

Ontmoetingsmoment per leefgroep als alternatief van de jaarvergadering.  

Audry maakte een voorstel van ‘prik de datum’ voor elke leefgroep. 

Data ( 14 en 15 september & 21 en 22 september) en tijdstip (17u tot 19u) worden 

goedgekeurd. 

 

Mooi ontwerp: 

o Graag iets meer kleurcontrast op enkele voorstellen. 

o Tijdstip liever onder de datum i.p.v. ernaast. 

o Er staat nu 3 keer ‘moment’… dit eens vervangen door ‘informeel en 

gezellig samenzijn’. 

 

Afspraak: 

Deze ‘prik de datum’ wordt zo vlug als mogelijk verstuurd. De eigenlijke 

uitnodiging met inschrijvingsstrook volgt dan met de facturen van juli (begin 

augustus). 

 

De leden van de familieraad zorgen voor aanwezigheid/bezoek van iemand van de 

familieraad op elk ontmoetingsmoment.  

 

We voorzien voor deze momenten een glaasje en belegde broodjes. 
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Foto’s van leden familieraad in elk huis : 

Audry maakte een voorstel van een nieuwe presentatie van de foto’s van de leden 

van de familieraad.  

 

Afspraak: 

De leden vinden dit voorstel mooi en ze keuren het goed.  

o Graag de naam van de leefgroep op elke speld  

o Ook de familienaam aanvullen + op de presentatie nog het mailadres van 

Hilde toevoegen als voorzitter.  

o Eén nieuw lid ontbreekt nog op het ontwerp, omdat ze nog geen foto 

indiende… Ze brengt dit nu in orde. 

     

2. Evaluatie werking familieraad:  

 

Zie afzonderlijk verslag 

 

3. Resultaat kandidaturen collectief overleg 

 

Wie stelde zich kandidaat? 

 

o Hilde Deconinck, zus van Hans Deconinck. 

o Daniël Gevaert, vader van Eline Gevaert. 

o André Verlinde, broer van Romain Verlinde. 

o Kurt Messiaen, vader van Ruben Messiaen. 

o Marleen Akkermans, moeder van Marieke Everaert. 

o Ann Rosseel, moeder van Laure Callewaert. 

o Griet Depraetere, moeder van Lisa Desmet (nieuw lid). 

 
Aangezien er plaats is voor 11 leden, zijn verkiezingen niet nodig.  

 

Dit betekent ook dat we in september afscheid nemen van twee leden van de 

huidige ploeg:  

 

o Petra Vanhauwaert, zus van Filip Dewulf (Horizon-Villa Horizon) 

o Eric Devos, vader van Olivier Devos (Turkoois). 

 

Uiteraard zullen we, samen met de leden van het collectief overlegorgaan, beiden 

op passende wijze danken voor hun jarenlange inzet.  

 
We versturen een brief naar alle ouders/bewindvoerders om het resultaat kenbaar 

te maken en om de nieuwe ploeg van het collectief overlegorgaan voor te stellen. 
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4. Vakantiewerking – jobstudenten 

 

Vanuit de dagbesteding biedt men deze zomer een vakantiewerking aan wat 

betreft de activiteiten. 

 

Elke dag is er een bus uitstap en één atelier voorzien + daarnaast is er nog een 

overkoepelend aanbod waar leefgroepen zich kunnen voor inschrijven. 

 

De vakantiewerking start met het Summerfest op 23 juni ’23. 

Een deel van de opbrengst van de wijnverkoop wordt gebruikt voor de organisatie 

van dit Summerfest. 

 
Deze zomer komen er een 60-tal jobstudenten werken in Cirkant. 

Eén jobstudent in de administratie, een 12-tal in de logistieke diensten en een  

50-tal jobstudenten zullen meewerken op leefgroepen of met de dagbesteding. 

Ook in de nachtdienst komt er één persoon meewerken om het verlof te 

ondervangen. 

 
Het wordt elk jaar moeilijker om kandidaat jobstudenten te vinden… voor de 

komende zomer (maand augustus) zoeken we nog een 5-tal kandidaten.  
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5. Signalen ouders/families/ bewindvoerders 

 

• De familieraad is bereid om iets te schenken aan de voorziening, maar de 

leden willen graag vooraf weten voor welk project. 

 

Afspraak: 

Vanuit de voorziening maakt men een lijstje met vragen/wensen/noden 

vanuit verschillende diensten of leefgroepen.  

De leden van de familieraad kunnen hieruit dan een keuze maken. 

 

• Ook deze zomer mag de ijskar 1 keer komen voor de cliënten.  

Dank alvast voor dit traktaat van familieraad! 

 

• Binnen en Buiten: 

o Een pluim voor de goede organisatie 

o Leden vragen toch opnieuw een korte wandeling voor 

bewoners/bewindvoerders die niet kunnen fietsen. Er hoeven 

geen stopplaatsen te zijn (vb. enkel een flesje water bij de 

start). 

o Toch nog graag wat meer animatie in de namiddag. 

vb. een lid geeft info over een mogelijke activiteit: 

snoezelmomenten met dieren 

o Een ander idee is om de wandeling te laten passeren in sommige 

activiteitenruimtes zodat men een inkijk krijgt in de 

werking/aanbod van Cirkant (een soort van Cirkant trail) 

o Voor wie de pannenkoeken in voorverkoop bestelde, was het 

blijkbaar niet duidelijk waar men die pannenkoeken kon ophalen.  

o De administratie ivm pannenkoeken was deze keer wel in orde.  

o Een lid vraagt hoeveel de mand met lekkers (waarvan men het 

gewicht kon inschatten) nu precies woog? 6 kg 330 gram 

 

6. Varia 

 

• De datum voor de oliebollenbak leggen de leden vast in de familieraad van 

september. 

 

• Volgende familieraad gaat door op 4 september ’23.  

Het eerste collectief overlegorgaan zal éénmalig op een afzonderlijke 

datum doorgaan en zal doorgaan op maandag 25 september ’23. 

 

 

  


