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Verslag Familieraad 18 november 2024  

  

Aanwezig:   Hilde, Daniël, Nicole, Francine, Griet, Marianne, Marleen, André en Miet, Paul 

en Christiane, José en Daniëlla, Myriam 

Verontschuldigd:  Kurt  

 

Vergadering leden onderling: 14u15 tot 15u15 
 

1. Verwelkoming door Hilde 

 

We verwelkomen een nieuw lid, Marleen Akkermans (mama van Marieke)  

 

2. Tekstje: 

 

Nicole zorgde voor een warm tekstje: “Winterse dagen”. 

 

3. Vorig verslag:   

  

Goedgekeurd.   

  

4. Correspondentie: 

  

Hilde zal terug zorgen voor de nieuwjaarskaartjes 

 

We verwelkomen de volgende nieuwe bewoners: 

 Elisabeth De Backer (Jade) 

 Stijn Tyberghein (Indigo) 

 Niels Samyn (Azuur) 

 Gerd Vens (Omber) 

 Bruno De kocker (Maroon) 

 Bruno Fret (Indigo) 

 Robbie Jones (Karmijn, nadien Huis 52) 

 

We namen afscheid van: 

 Chris Desmytter (Karmijn) 

 Cindy Devriendt (Oker) 
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5. Kasverslag:  

  

De saldi van de rekeningen, evenals een overzicht van de ontvangsten en uitgaven, werden door 

Hilde medegedeeld aan de leden. 

 

6. Jaarvergadering: 

 

Mooie presentatie van Audry over de digitalisering in OC Cirkant voor de bewoners . 

De presentatie van VAPH was een moeilijk onderwerp , toch zijn er mogelijkheden om eventueel 

zelf een eigen dossier op te volgen . 

 

7. Oliebollenbak: 

 

De oliebollenbak was weerom een gesmaakt succes! 

 

8. Koekjesactie: 

 

De koekjesverkoop loopt lekker, de verdeling naar de leefgroepen doen we op:  

6 december om 13h30. 

Medewerkers die helpen bij de verdeling: Hilde ,Daniella en José , Daniël. 

 

9. Bezoek aan Jules Destrooper: 

 

Het bezoek was een aangename ervaring. 

 

10. Toelichting collectief overleg: 

 

De belangrijkste items die besproken zullen worden zijn: 

 

• Beëindiging van de Familieraad van Horizon, voorstel alternatief communicatiekanaal 

• Procedure bij stopzetting ondersteuning 

• Afspraken i.v.m. langdurige afwezigheid 

• Trefmoment werkgroep “gegevensverzameling kwaliteit van leven” 

• Evolutie bouw 

• Opleidingen bekwame helper 

 

11. Binnen en Buiten: 

 

Vanaf nu zal B&B telkens de vierde zondag van april plaatsvinden, volgend jaar dus op 27 april. 

Het concept blijft ongewijzigd; terug een fietstocht van een 40-tal km (met frietjes in Loppem), 

wandeltocht, verkoop van pannenkoeken, cafetaria en een 'rustige' muzikant. Wel zal er 

rekening moeten gehouden worden met de bouwwerf in het midden van de site van Cirkant. De 

volgende vergadering van de werkgroep zal plaatsvinden op 12 februari 25. 

 

12. Lenteontbijt: 

 

Het nieuwjaars-/lenteontbijt gaat door op vrijdag 14 februari 2025. 
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Overleg met afvaardiging vanuit Cirkant om 15u15   

 
 Aanwezig vanuit Cirkant:   Ria, Shana, Evelien, Ann en Catherine 

 

1. Vorig verslag wordt goedgekeurd. 

 

2. Evelien Pieters stelt zich kort voor: 

 

Sinds 1 oktober ’24 werkt Evelien als ortho-agoog in OC Cirkant voor ¾. Vanaf 1 januari ’25 zal 

ze Hanne Colpaert vervangen. Momenteel werkt ze nog samen met Hanne. 

Als ortho-agoog begeleidt Evelien de leefgroepen Violet, Kobalt en Indigo. 

 

3. Beëindiging Familieraad Horizon en voorstel alternatief: 

 

Naar aanleiding van het vertrek van Marleen als voorzitter én de steeds kleiner wordende groep 

ouder(s)/familieleden die deelnemen, dachten de aanwezigen in de Familieraad van Horizon van 

25 oktober ’24 na over de huidige formule van de Familieraad. 

 

Vanuit de voorziening blijven we het belangrijk vinden om ouders/familieleden van cliënten van 

Horizon minstens één keer per jaar samen te brengen, info mee te geven en te luisteren naar 

vragen/signalen. Na overleg met de aanwezigen tijdens die recentste Familieraad doen we dit 

vanaf nu evenwel op een andere manier.  

 

Het voorstel is om een bijeenkomst in september/oktober te plannen. De samenkomst zou 

starten met een activiteit samen met de cliënten, bvb. samen gezelschapsspelletjes spelen... 

Daaraan gekoppeld brengt het team Horizon het nieuws vanuit Horizon en voorziet men ook tijd 

om vragen/signalen te beluisteren/beantwoorden. De familieleden/ouders kunnen indien 

gewenst aansluiten bij de Familieraad van Cirkant. Ann (mama van Laure) neemt de punten 

vanuit Horizon mee naar het collectief overlegorgaan. 

 

4. Toelichting ondersteuning ‘Zinzorg en pastoraat’ 

 

Zie nota’s Ann in bijlage. 

 

5. Evaluatie jaarvergadering 

 

Er zijn positieve reacties. Anderzijds vonden sommigen het niet zo interessant, aangezien ze met 

vouchers werken en niet met cash. Het is duidelijk geen eenvoudige materie. 

Shana duidt nog eens dat het online werken wel zorgt dat er soms vlugger antwoord komt vanuit 

het VAPH. 

De Familieraad dankt de voorziening voor de organisatie van deze vergadering.  
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6. Brandoefeningen 

 

OC Cirkant kiest ervoor om  elk jaar brandoefeningen te doen in verschillende huizen, op 

verschillende tijdstippen. Brand tijdens de normale werktijden is iets anders dan brand in de 

‘stille uren’ (na 17u en voor 8u30 ’s morgens). 

Elke dienst en leefgroep heeft een brandkaart waarop staat wat zij moeten doen als het brandt. 

Specifieke functies hebben specifieke taken.  

De brandoefeningen zijn meestal aangekondigd in de tijd, zodat de teams/diensten zich nog 

eens kunnen voorbereiden door de brandkaarten goed na te lezen.  

Na elke oefening is er evaluatie met acties als gevolg, indien nodig. 

Zo waren er het voorbije jaar 3 oefeningen: 

Evacuatieoefening in Villa Horizon: hier werden ook de cliënten in betrokken. De preventie-

adviseur gaf hen een aangepaste vorming hiervoor.  

Bij een brandoefening in huis 3 is ontdekt dat een bepaald signaal niet doorging, dit is echt 

belangrijk dat we dit konden herstellen. 

Bij de laatste oefening in huis 2 was het een brand buiten de kantooruren en werd de hulpploeg 

opgebeld door de beleidspermanentie. De hulpploeg bestaat uit medewerkers die dicht bij de 

voorziening wonen. Ze krijgen hiervoor op geregelde tijdstippen vorming en hebben hiervoor ook 

een persoonlijke actiekaart. 

 

De leden vragen zich af hoe het zit met de personeelsaanwezigheid tijdens de nacht. Ria duidt 

dat er een bezetting is van 3 of 4.  

De leden brengen aan dat het wel interessant zou zijn om eens een medewerker van de nacht uit 

te nodigen in de Familieraad.  

 

7. Datum lenteontbijt: vrijdag 14 februari ‘25 

 

8. Evolutie bouw 

 
De afbraak van de oude gebouwen is voltooid; met vele kilo’s staal en ijzer als gevolg. Het 

terrein is wel bijzonder: enerzijds met de hellingen… maar de ondergrond bevat ook veel water 

(door hellingen, kleigrond…). De muren van de kelders/het benedenverdiep moeten zeker extra 

waterdicht gemaakt worden. Er wordt ook een palenwand voorzien omwille van de stabiliteit van 

huis 4. 

Het studiebureau van stabiliteit is terecht erg streng. 

De vele vrachtwagens zorgen ook voor bezorgdheid ivm de verkeersveiligheid op het terrein. 

Een lid vraagt hoe er in de toekomst zal omgegaan worden met de hellingen van het terrein voor 

rolwagens. Ria verduidelijkt dat het de bedoeling is dat de hellingen afgezwakt zullen worden. 

 

9. Villa 52 

 

Er is heel wat afgebroken. Nu is het tijd voor opbouw. De vloeren liggen er al en geleidelijk aan 

volgen de bestellingen (o.a. de trap). De keuken is al besteld. 

We hopen dat er vanaf april ’25 een openingsmoment kan gepland worden voor 

geïnteresseerden.4 

 

Dank voor het verslag van Daniël en Catherine 


