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Evaluatie collectief overleg door de leden zelf
Familieraad

16 juni 25

1. Familieraad

Wat vindt u van het verloop en de werkwijze van het overleg? o.a.
e Frequentie van vergaderen (ongeveer 5 keer per werkjaar): ok

e Tijdstip: 14ul5 tot 15ul5 voorvergadering :ok
e Duur van vergadering: ok

e De locatie van de vergadering: ok—> in 2026 komt er nieuwe locatie: nieuw centraal

gebouw...

e De ontvangst: ok

e De agenda: ok

e De voorvergadering: ok

e De manier waarop de vergadering geleid wordt: prima

e Het verslag: prima, maar zelf aanwezig zijn, is nog altijd beter

e Andere bedenkingen ivm verloop van vergadering: /
Wat vindt u van de inhoud van het overleg o.a.

e De onderwerpen die aan bod komen in het overleg? ok

e  Kunt u uw mening kwijt in het overleg? ok

e Hoe verloopt de samenwerking met de directie/voorziening? goed

e Hoe verloopt de samenwerking met collectief overlegorgaan? goed
Vindt u dat we in de familieraad de vooropgestelde doelen bereiken

e De doelen van familieraad zijn:

Overleg organiseren met ouders, broers/zussen- al dan niet bewindvoerders - en voogden.
Vertegenwoordiging nastreven per leefgroep.

Informatie uitwisselen en bespreken van de hulp- en dienstverlening aan de bewoners in algemene zin.
Wisselwerking met en adviseren van het collectief overlegorgaan.

Ondersteuning bieden aan ouders en gezinnen en hen de mogelijkheid bieden hun signalen te uiten.

Activiteiten organiseren voor ouders, familieleden en voorziening
in samenspraak met de algemeen directeur. e . ® O .. o o
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Hoe beoordeelt u de realisatie ervan? Ok

De leden van de familieraad vertegenwoordigen alle bewindvoerders.
In welke mate lukt dit volgens u?

e Zijnjullie als leden voldoende gekend door de andere ouders/familie? We doen ons best. Vb.
bij het jaarlijkse ontbijt stellen we ons voor, tijdens Binnen en Buiten maken we ons
kenbaar...

e Bereiken de vragen en signalen van andere ouders jullie voldoende goed?

o We hebben weinig contact met professionele bewindvoerders... Toch een andere
insteek van een professionele bewindvoerder? Antwoord vanuit Cirkant: Er zijn wel
verschillende professionele bewindvoerders. Sommigen komen ook naar
bewonersbespreking

o Eris geen afvaardiging van de bewoners met NAH in familieraad... Wat is hun wens?
Voorstel: eens bevragen/polsen naar hun nood?
2 mogelijke pistes:

- Een brief/uitnodiging voor hen vanuit familieraad?

- Persoonlijk bevragen: o.a. tijdens jaarvergadering hen aanspreken?

e Hoe brengen familie? jullie als leden jullie adviezen, antwoorden, agendapunten... over naar
andere ouders. Het verslag komt via intranet naar alle bewindvoerders + hangt ook uit in de
huizen.

2. Andere kanalen collectief overleg

e Wat vindt u van het infobord voor ouders/familie? In elk huis is er een bord. OK
e Wat vindt u van het tijdschrift voor ouders/familie ‘Cirkrant’? Mooi en informatief
e Wat vindt u van de briefwisseling vanuit de voorziening naar ouders/familie? Ok

e Zijn er nog andere kanalen nodig voor collectief overleg met ouders en familie? Er zijn zeker
voldoende kanalen voor overleg.

e Andere bedenkingen?/
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