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DOSSIER:
VOORBIJ, NABIJ, BIJNA

DE BAKSTEEN IN DE MAAG



OC CIRKANT KLEURT ZORG!

Orthoagogisch Centrum
Cirkant  biedt  woon- en
dagondersteuning aan  zo'n
135-tal volwassenen - zowel
mannen als vrouwen - met
een verstandelijke, al of niet
meervoudige,  beperking en
volwassenen met een niet-
aangeboren hersenletsel.

We bieden een warme thuis,
kwalitatieve zorg & een individueel
aangepaste dagbesteding aan de
cliénten.

We vertrekken steeds vanuit de
eigenheid en noden van elke cliént
en brengen zo kleur in elke dag.

Interesse in onze voorziening? Wil
je weten hoe wij het aanpakken of
hoe je ons kunt steunen? Neem
gerust contact op!

>> www.occirkant.be
>>www.facebook.com/occirkant

e VI
e SRR ERE RN

s
:

dddiddd
NNy

rixidd d
FERRERD

Iy ryyyl

¥ FREFARERAARRRRRRRD
s R E TR TENRR RN R

»

EEEE R RS b
BEGEBABER
BABd B

i 11y
Iy
4

]
¥y
PR adREbD

XTI TRSR AN

(‘ZOIofogn -'

Cirkrant is een uitga-
ve van OC Cirkant die
behoort tot de VZW

Organisatie Broeders van Joachim Jonckheere,

Liefde.

Cirkrant verschijnt
driemaal per jaar. Wilt u
een abonnement, neem
dan contact op met het
redactiesecretariaat.

Redacticraad
Conny Bogaert
Evelien Pieters

Audry Sanders,
Evy Devisch,

Ria Vanhoorne,
Catherine Windels

Hoof
erantwoordelijke
uitgever

Ria Vanhoorne

Aartrijksestraat 77,
8211 Aartrijke

Redactiesecretariaat
Onthaal OC Cirkant

Tel. 0502090 32
info@cirkant.broeders-
vanliefde.be
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Dienst Communicatie
PLUS+ Broeders van
Liefde

Dienst Communicatie OC
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COVERVERHAAL‘ Nabij

GEWOON BIJZONDER | Handpoppen
UITGEDIEPT | Kom erbij!

DOSSIER | Voorbij, nabij, bijna

DE COLLEGA OVER ... ‘ De baksteen in de maag
COLUMN | Bedankt

MIJN GEDACHT | Eerste dag bij Cirkant
INSPIRATIE ‘ Kwestsbaar & tastbaar

WIE ZIJN WIJ? | Joachim gaat klimmen

WIST-JE-DATJES
KLEURRIJKE MOMENTEN
BEDANKT

RONDOM ONS

CONTACT
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We moeten het toegeven ... we hebben een
prachtige “zomerse zomer” achter de rug.

Ondanks het herfstige weer dat ons
momenteel “omarmt”, pogen we
de herinneringen aan een heerlijke
temperatuur, een zonovergoten Cirkant,
de toffe activiteiten op het Cirkantdomein,
maar ook de prachtige uitstappen naar
mooie lommerrijke provinciale domeinen of
de zee, zo lang als mogelijk vast te houden.

Deze editie van Cirkrant poogt elke lezer hier
alvast een handje bij te helpen. Kom erbij en
geniet van de vele Cirkant belevenissen van
de VOORBIJe maanden. Laat je meedeinen
op die leuke, warme en kleurrijke momenten
voor bewoners, deelnemers, hun netwerk,
collega’s en sympathisanten.

Was je erbij, dan kan je heerlijk nagenieten.

Was je er niet bij, dan nodigen we je uit om
je verbeelding de vrije loop te laten bij het
bekijken van de vele foto’s. Leg er nog een
laagje “sfeer” op en je hebt de beste mix om
je nog steeds in de zomer te wanen.

En ook in de herfst blijven we dicht bij elkaar.
We creéren een micro-Cirkant-klimaat waar
je je “erbij” kan voelen. Is het via een bezoek
in Cirkant op de leefgroep, in onze wekelijkse
vrijdagtearoom, een herfstwandeling in het
bosje of een bezoekje aan ons Atelier 52, je
bent steeds welkom. Ook leefgroep Koraal
die tijdelijk op verplaatsing bij de buren
logeert, blijft innig met Cirkant verbonden.

En dat “erbij horen” zien we niet als iets
vanzelfsprekend, zeker niet in een wereld
waar we de indruk hebben dat de fysieke
afstand tot elkaar steeds groter wordt
ondanks de vele digitale kanalen.

We willen er blijvend inspanningen voor

leveren. De ontmoetingen met de leden
van de familieraad zijn keer op keer heel
waardevol en aangenaam. Ook in het
collectief overleg met de bewindvoerders
is “NABIJ zijn” de rode draad. Het geeft
energie als je samen projecten op touw kan
zetten ten voordele van de cliénten en hun
netwerk. Ook bij moeilijke, delicate thema’s
is een fysiek gesprek zoveel waardevoller
dan een vluchtig digitaal bericht. Het is goed
om tot een compromis te komen vanuit de
ervaring dat je echt kan inschatten hoe een
boodschap bij de ander binnenkomt. Met
z'n allen rond de tafel hoef je misschien nog
geen woord te zeggen, maar kan je toch al
“de temperatuur”, de gemoedstoestand van
het gezelschap meten. Dit zal de toon van
het gesprek sowieso beinvloeden.

Dus "Leve de ontmoetingen!”, "Leve de
gesprekken in levende lijve!”, "Leve de
lichaamstaal”, "Leve de glimlach” die tussen
onze woorden verweven zit! Maar ook ...
"Leve de diepe zucht” die ons een idee
geeft van hoe zwaar een thema aankomt
bij de gesprekspartner en ”Leve de
gesprekspauze” die we inlassen als we het
moeilijk hebben ...

Graag nemen we binnen OC Cirkant
het engagement om in al die emoties
“NABIJheid” als leidraad aan te houden. En,
als u het toch anders zou beleven, dan staat
onze deur voor uopen om het erevenineen
persoonlijk gesprek over te hebben.

WELKOM!

>> Ria Vanhoorne, directeur
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WIST JE DAT ...

CEEEE——— P
- WIJ SOMS EENS MET DE COLLEGA'S OP PRAATCAFE GAAN?

r Neen, niet om pintjes te drinken. Om eens goed te babbelen ==. Want ook al is OC Cirkant een familiale
-l voorziening waar iedereen elkaar kent en waar de deuren altijd openstaan, we vinden het toch belangrijk
om de tijd te nemen om te polsen bij de collega' s wat er goed loopt en wat beter kan binnen de voorziening.

.. LEEFGROEP KORAAL MOMENTEEL WORDT |
VERBOUWD? |- J 4

In oktober zijn we dan ook met afvaardiging van elke dienst naar de voetbalkantine van Aartrijke getrokken

Ja, we vonden dat een werf extra er wel nog bij kon &. ) :
om alle kaarten op tafel te leggen, figuurlijk dan ==.

Leefgroep Koraal wordt verbouwd om de infrastructuur z _J,-i-l

nog meer af te stemmen op de noden van de bewoners. ‘ _
Energievriendelijke oplossingen, eigen tuintjes ...

Ondertussen hebben de collega's van Koraal, samen met de bewoners onderdak gevonden bij de
overburen van Inspirant. We zijn hen dan ook heel dankbaar dat we daar even mochten logeren. Het plan
is om begin 2026 terug de intrek te nemen in het vernieuwde Koraal. Ondertussen wensen we de collega's
en bewoners van Koraal veel succes in hun tijdeljk verblijf.

Het was weer een boeiende namiddag, waar, op een open en respectvolle manier, werd aangegeven wat
beter kon. Directie en beleidsteam gaan nu verder aan de slag met deze opmerkingen.

.. DE BROEDERS VAN LIEFDE EEN NIEUWE NAAM LANCEERT?
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Zoals je wel weet zijn wij onderdeel van de Organisatie Broeders van
Liefde. Op 2 december tussen 11u en 12u lanceren zij hun nieuwe naam via
een radioshow die je kunt volgen op www.inbewegingmetmensen.be. Dat
betekent dat 0.a. ook onze e-mailadressen zullen veranderen. Maar naar
welke naam we mogen uitkijken? Dat is voor ons ook koffiedik kijken en
afwachten tot 2 december. Wij blijven ondertussen gewoon OC Cirkant .

. ER EINDELIJK EEN NIEUWE LIFTBUS IS?

@a Dankzij de koekjesverkoop van de Familieraad en na heeeeeeel
veel geduld (de productie van dit busje bleef wat hangen), is hij
er eindelijk. Deze blinkende, blauwe bolide brengt bewoners en .. WE OOK NA HET PENSIOEN GRAAG
¥ | begeleiders opnieuw veiligenweltot op al die leuke bestemmingen. NOG EENS IETS HOREN VAN ONZE

4 Top! GEPENSIONEERDEN?

En het liefst zien we ze nog eens graag ook.
Dus nodigden we iedereen uit op 13 november
voor een heerlijk dessertbuffet, om wat bij te
praten en om even alle nieuwe projecten voor
te stellen.

-

Je kunt je het wel voorstellen, het was

uitermate gezellig. Een blij weerzien tussen

velen. Er werd dus veel getatterd, veel gegeten "~

en veel gelachen. En zo hoort het ook. De =
gepensioneerde collega's waren ook heel ;¢ 1

benieuwd naar alle nieuwe en toekomstige B

projecten. Tof om te merken dat men nog !

steeds geinteresseerd is in wat we doen. Voor

sommigen was het, immers al meer dan een r. Al
decennium geleden dat ze in OC Cirkant aan = 2 '-‘-Eﬂ :
de slag waren! : \
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.DE LOOPBAANJUBILARISSEN GEVIERD WERDEN? “"i |1L ¥
i
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Feest bij OC Cirkant. In oktober hebben we getoost op de 25 ':--!_!!. &

Im_ N
| b
jaar dienst van Ria, Annelies en Claudine. Maar er was nog meer ‘ o

feestvreugde: Anne-Marie en Ann hadden namelijk allebei 40 =
jaar dienst. Nancy, Els en Peter (niet op de foto) mogen dan weer

terugkijken op een carriére van 35 jaar bij Cirkant. Dat zijn al cijfers
die kunnen tellen! Dikke proficiat! )




Voorbij, nabij, bijna

‘Voorbij, nabij, bijna’ klinkt als beweging - en dat
is precies wat we zien in OC Cirkant. Mensen
die nieuwsgierig binnenkomen, blijven hangen,
vertrekken, terugkeren of net op het punt
staan te beginnen. In tijden waarin geschikte,
enthousiaste en gedreven medewerkers
vinden steeds moeilijker wordt, staan we even
stil bij onze aanpak.

HOE MENSEN BINNENKOMEN

Veel toekomstige collega’s leren Cirkant
kennen via een stage of vakantiejob. Niet
omdat Cirkant al altijd bovenaan hun lijstje met
'droomjobs' prijkt, maar uit nieuwsgierigheid
naar het werk en onze bewoners. Tijdens die
eerste weken merken ze wat zorg hier betekent:
warm, familiair, menselijk, soms chaotisch,
soms ontroerend - maar altijd authentiek.

Het is vaak door die authenticiteit dat ze
beslissen om te blijven. Niet omdat alles altijd
viot loopt, wel omdat ze voelen dat ze hier
kunnen groeien, proberen en fouten maken. En
omdat collega’s tijd maken om hen wegwijs te
maken, mee te denken en te ondersteunen.

EEN SECTOR IN BEWEGING

We merken allemaal dat het steeds
uitdagender wordt om nieuwe medewerkers
te vinden. De zorg vraagt veel en het aanbod
aan gemotiveerde kandidaten daalt. Daarom
rekenen we niet alleen op jobstudenten en
stagiairs, hoe waardevol ze ook zijn. We
proberen ook actief na te denken over hoe we
ons als werkgever profileren: eerlijk, warm en
professioneel, zonder onszelf mooier voor te
doen dan we zijn.

Maar misschien nog belangrijker: onze
collega’s zijn onze échte ambassadeurs. Zij
die vertellen hoe het hier werkt, hoe het voelt
om deel uit te maken van dit team, en waar
de mooie en moeilijke momenten liggen. Hun
verhalen zijn waardevoller dan om het even
welke campagne. Dus aan de collega's: Spread

the word .

RUIMTE VOOR ZORG

Sommige collega’s komen uit andere
zorgcontexten. Ze maken regelmatig dezelfde
opmerking: hoeveel meer ruimte er hier is om
nog echt met de bewoners bezig te zijn? Om tijd
te nemen voor een babbeltje, een wandeling,
een lach, of gewoon een stil momentje samen.

Die rust en nabijheid maken ons werk anders.
En voor velen precies daarom aantrekkelijk.
Laat ons dat vooral niet vergeten als het soms
moelijk is.

SOMS IS ‘VOORBIJ’ NIET DEFINITIEF

Er vertrekken hier uiteraard ook medewerkers.
En niet alleen omdat ze op pensioen gaan.
Omdat het leven verandert, omdat ze nieuwe
horizonten willen verkennen, of omdat ze op
dat moment iets anders nodig hebben. Dat is
normaal.

Maar er keren ook af en toe eens collega's
terug. Niet uit nostalgie, maar omdat ze
weten dat wat hier goed zit, écht goed zit: de
collegialiteit, de haalbare verwachtingen, de
ruimte om mens te blijven in je job.

SAMEN VOORUIT

Nieuwe medewerkers aantrekken is meer dan
vacatures publiceren. Het is elke dag opnieuw
tonen wie we zijn en waar we voor staan. Het
is elkaar ondersteunen, fouten mogen maken,
successen delen en moeilijke momenten
benoemen.

Cirkant groeit dankzij iedereen: starters
die hun weg zoeken, ervaren collega’s die
bewaken wat belangrijk is, twijfelaars die toch
hun kans wagen en terugkeerders die weten
waarom ze hier thuiskomen. Dikke merci dus,
collega's om deel uit te maken van deze groep
enthousiastelingen met het hart op de juiste
plaats.

>>BIJNA ZOMER 2026
Vooruitkijkend naar de zomer van 2026 hopen
we opnieuw een mooie groep jobstudenten
te verwelkomen. Jongeren die zin hebben
om te ontdekken hoe breed, uitdagend en
betekenisvol dit werk is. We zoeken geen
ervaring, wel oprechte interesse, warmte en
bereidheid om samen te werken.

Dat het hier plezant is f@ Foto Afterpar_tyWork in'september
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KLEURRLUJKE MOMENTEN

Ook dit jaar trekken heel wat bewoners op vakantie. Heerlijk genieten! Zo vertelt leefgroep Verde
graag over hun uitstap naar Damme en op de volgende pagina Dagcentrum Horizon over hun trip

12

naar Ronse.:

Begin oktober trokken we er met 2 cliénten en
2 begeleiders van Verde op uit voor een gezellig
driedaags verblijf in ‘B&B Altijd Genieten’ in het
pittoreske Damme.

En genieten, dat hebben we zeker gedaan!

De eerste dag maakten we een uitstap
naar Sluis. We wandelden door de gezellige
straatjes,snuisterdenin de winkeltjes en genoten
van een heerlijke maaltijd op restaurant.

De tweede dag stond er een avontuur op het
programma: met de boot van Breskens naar
Vlissingen!

De wind in de haren, de zee onder ons en
iedereen met een grote glimlach, het was een
belevenis om niet snel te vergeten.

Op de laatste dag verkenden we Damme zelf.
We genoten van de rustige sfeer, de mooie
omgeving en sloten onze reis af met iets lekkers
om te eten.

Het waren drie dagen vol ontspanning, plezier
en gezellig samenzijn. En zoals de naam van de
B&B al beloofde: we hebben altijd genoten!

David, Filip, Tine & Joyce

Vakantievibes met Horizon!

We trokken er drie dagen op uit naar Ronse en
wat een toptrip was dat!

Chillen in de hottub, plonsen in de zwemvijver,
zweten in de sauna en’s avonds feesten op onze
eigen fuif. Ballen knallen met biljart, pijltjes
schieten met darts en voor wie moe was, chillen
in onze privé cinemazaal.

We genoten van een luxe BBQ, pizza's, en
ontdekten het Muziekbos en Ronse.

Als kers op de taart: Jellyball knallen en afsluiten
met een gezellig etentje in The Backyard.

Zon, plezier en vriendschap — dat is Horizon op
z'n best!

Groetjes, Horizon
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DE COLLEGA OVER...
DE BAKSTEEN IN DE MAAG

Het nieuwe centraal gebouw begint vorm te
krijgen en ook de contouren van de Oase worden
duidelijker. In deze Cirkrant kon je al lezen dat er
ook in Koraal serieuze werken aan de gang zijn.
Maar wist je dat we met nog veel meer werken
bezig zijn? Onze verseinfrastructuurcodrdinator
Benoit, zorgt ervoor dat we weer helemaal mee
zijn.

Hoe zit het momenteel met alle werven?

Al bij al goed. De bouw van het centraal gebouw
zit op schema. Alhoewel het nog afwachten is
hoe het winterweer roet in het eten zal gooien.
De Oase krijgt ook vorm en bij de werken in
Koraal zitten we momenteel zelfs voor op
schema! Hopelijk kunnen we dat aanhouden.

Wat zijn de plannen in Koraal?

Daar gaan we van 10 naar 8 kamers. En die
krijgen ook allemaal een eigen tuintje. Er komt
een extra badkamer en de prikkelarme ruimte
bij en is er ook een studio voorzien. Daarnaast
zetten we ook in op isolatie en vernieuwing van
de technieken.

Er zijn momenteel veel werven op het terrein
van Cirkant die we kunnen zien, maar daarnaast
zijn er nog wel projecten lopende die minder in
het oog springen, toch?

Ja, dat klopt. Zo hebben we op leefgroep Maroon
de badkamer en toiletten een make-over
gegeven.In 2026 wordt daar ook nog de rest van
de kamers en leefgroep aangepakt. Er zijn daar
in het verleden vochtproblemen geweest. Deze
zijn opgelost, maar de gevolgen ervan moeten
nu ook wel dringend worden weggewerkt.

De prikkelarme ruimtes (PAR) van Kobalt, Indigo
en Koraal werden uitbekleed om alles veilig te
houden voor de bewoners. Kobalt en Indigo
kregen ook nieuwe geluidswerende deuren die

beter aangepast zijn aan de doelgroep dankzij
de extra versteviging.

En in het voorjaar - na het stookseizoen - gaan
we ook de stookplaats van Huis 1aanpakken met
een warmtepomp en een hybride gasketel. Om
alles wat duurzamer en energievriendelijk te
maken.

De stookplaats is voor 2026, maar er staan
nog projecten gepland, nietwaar?

Zo zijn er ook nog plannen om de leefgroepen
in Huis 2 op te frissen en om de kapel aan te
pakken.

De kapel zal maar voor 2027 zijn, wanneer het
oude centraal gebouw zal worden afgebroken.
Maar we willen dat gebouw nog verder gebruiken
als multifunctionele ruimte, maar dan moeten
er wel wat aanpassingen gebeuren: berging
en toiletten bijvoorbeeld, maar we kijken ook
naar nieuwe technieken voor elektriciteit en
verwarming, dakisolatie .. We trachten wel om de
charme van het gebouw in ere te laten. Zo blijven
de glas-in-lood-ramen hoogstwaarschijnlijk wel,
maar gaat er misschien een raam voor komen
om het energiezuinig te houden.

Wat ook niet onbelangrijk is: we zijn bezig met
een project om de veiligheid van bewoners en
medewerkers te verbeteren, door overal over
te schakelen naar een systeem waarbij men
gebouwen zal kunnen betreden door het gebruik
van een badge ipv met sleutels zoals nu.

Dat is in Villa & Atelier 52 al het geval, maar
ook het centraal gebouw, Villa Horizon en alle
huizen zullen overschakelen op dit systeem.
We beginnen met de buitendeuren en gaan dan
stelselmatig verder.

Waarom is dat systeem dan veiliger?

Elke badge is gelinkt aan een bepaalde persoon.
Ben je de badge kwijt? Dan zorgen wij er ook voor
dat de badge niet meer werkt. De 'eerlijke' vinder
kan hem dan ook niet gebruiken. We kunnen ook per
badge rechten geven. Sommige mensen moeten
bijvoorbeeld niet binnen zijn in het serverlokaal,
anderen wel. Daarnaast kunnen we die rechten ook
in de tijd begrenzen. Als er iemand bijvoorbeeld een
avond de nieuwe kapel wil gebruiken, dan kan die
persoon ook enkel die avond binnen bijvoorbeeld.

We zijn dit nu volop aan het testen in Villa & Atelier
52, en dat loopt wel goed. Dus dit zal stelselmatig
worden uitgerold in de rest van de voorziening.

Werk verzekerd dus <.

>> Heeft u vragen over deze projecten, neem
gerust contact op.

Nieuwe tegels in badkamerMaroon

Bikkelarme ruimte in Kobalt
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In september was het eindelijk zover: 4 bewoners In het Atelier kun je dan weer terecht voor een
namen hunintrekinVilla52 enAtelier 52 opende heerlijk potje koffie, een leuke babbel of een
zijn deuren voor het grote publiek! Feest! prachtige geschenkmand. De geschenkmanden

zijn erg in trek en misschien wel een leuke

Ondertussen zijn de 4 bewoners al gewend aan  attentie voor als je in de feestmaanden ergens
hun nieuwe stek. Het is een toffe bende jongeren  pent uitgenodigd en een fijne attentie wil

met elk hun eigen karakter, gewoontesennoden, meebrengen.
maar toch loopt het in de eerste maanden goed.
Openingsuren: maandag van 10u-12u, woensdag,

Daarom zetten we nu de deuren open voor donderdag & vrijdag van 14u-16u. Dinsdag,
aanm9|dinqen voor een Vdee bewoner. Want ja, zaterdag & zondag: ges|0ten.

er is nog een kamer vrij. Ben/ken jij dus iemand
die zin heeft om op eigen benen te staan, Volgons op:facebook.com/atelier52aartrijke of
met de nodige, professionele en aangepaste op Instagram: @atelier.52.aartrijke.

ondersteuning? Dan is er maar één adres:
Aartrijksestraat 52% . Atelier 52 is mede mogelijk gemaakt

dankzij de steun van LEADER, Noord-West-
>> Meer weten? 050 20 90 32 of info@cirkant. Vlaanderen, een subsidieprogramma voor
broedersvanliefde.be plattelandsontwikkeling.

<«
we?t.“.'laanderen‘ :

Medegefinancierd door
de Europese Unie
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BEDANKT!

Christiane en Pol,

Met de Familieraad en de directie van OC Cirkant bedankten wij jullie reeds voor de zovele jaren
inzet in de Familieraad.

Jullie wonderkind Jensy bracht jullie naar de Engelbewaarder.

Zoals jullie schreven is jullie zoon kind gebleven. Jensy heeft jullie dromen niet gedeeld, argeloos
jullie pad verlaten, één voor één jullie deuren dichtgegooid.

Met jullie lieve zoon bewandelden jullie een ander pad dan voorzien.
Dit pad bracht jullie naar de Engelbewaarder, nu OC Cirkant.
Bijna 40 jaar draaien jullie mee in de werking van OC Cirkant.

Jullie positieve inbreng zorgde ervoor dat we met de Familieraad heel wat bereikt hebben voor de
bewoners in de voorziening.

Telkens waren jullie paraat op de bijeenkomsten, sprongen jullie bij op speciale
momenten: de oliebollenbak, de verkoop van de pannenkoeken en zoveel meer.

Christiane en Pol, jullie schreven mee aan een groot en mooi hoofdstuk van de
geschiedenis van de Familieraad.

Wij, iedereen van de Familieraad wensen jullie samen met jullie familie het allerbeste
toe.

>> Hilde Deconinck, voorzitter Familieraad
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MIJN GEDACHT

WAT WEET JIJ NOG VAN JE EERSTE DAG IN CIRKANT?

Wij stellen telkens aan vier mensen een belangrijke vraag die ons bezig houdt. Benieuwd wat zij er
over te zeggen hebben? Lees hier het antwoord op de vraag van Heidi, Jasper, Nancy & Joke. De vier
'mijn-gedachters' voor 2025.

direct plezant: de liefde en de knuffels van de bewoners geven mij

7november '23 was mijn eerste dag bij Cirkant en ik vond het al
een warm gevoel.

En naar hier komen helpen, geeft mij weer een doel. Het respect van het
= | personeel doet mij super goed en geeft me steeds nieuwe moed.

Ik steek hier met plezier een handje toe en ben het nog lang niet moe
.SUPER BEDANKT voor jullie liefde.

>> Heidi, vrijwilliger
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ijn eerste dag in Cirkant was spannend, maar ook heel
mooi. [k werd meteen warm onthaald door het team en
de bewoners. Het was even wennen aan de manier van

werken, maar ik voelde snel dat er een fijne sfeer hangt en dit ook
afstraalt op de bewoners.

Ik had het voordeel dat mijn ouders beide in de zorg werken.
Waardoor ik al gewend ben in de omgang voor mensen met een
beperking.

>> Jasper, begeleider

ijn eerste werkdag in OC Cirkant, eigenlijk toen nog
M vzw Engelbewaarder, was op 1september 2008. Ik

begon te werken in dagcentrum Horizon. De dag
begon direct met een vergadering om de week te plannen.
Daarna arriveerden de cliénten en vergaderden zij om samen 48

hun week te plannen. |k werd goed ontvangen door iedereen, S
allemaal nieuwe gezichten en een gezellige drukte.

Algauw hoorde ik over het vieren van het 10 jaar bestaan van VT ake -
Horizon. Dit werd gevierd in oktober, ik vermoed ook met | :

lekker eten, dat weet ik niet zo goed meer. Maar wat ik wel heb

onthouden, een viering in de kapel. We repeteerden liedjes en ik

mocht dirigeren. Alle cliénten van Horizon en begeleiders zongen mee. Dat was fijn

om direct muziek te mogen binnenbrengen ...!

Maar eigenlijk was mijn eerste stap in vzw Engelbewaarder in september 1999.
Ik deed 3 maanden stage bij de dagbesteding. Ik maakte er mijn eindwerk over
belevingstheater. Wat het begin was van de belevingstheaters nu. Dat was een hele
leuke tijd, waar ik al veel mensen leerde kennen, die nu mijn toffe collega’s zijn!

>> Joke, dagbesteding
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BEDANKT x 1000

SERRE GESPOT
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Jullie konden al lezen dat we een mooie nieuwe liftbus hebben kunnen aankopen s
dankzij de koekjesactie van de Familieraad, maar door het lange wachten, hebben

we van de koekjesactie van 2024 ook al een prachtige serre kunnen aankopen.

In het voorjaar starten we daar met ons (moes)tuinproject. Daar hebben we
superveel zin in. Dus bedankt aan de Familieraad voor de actie en bedankt aan

alle lekkerbekjes die genieten van een koekje voor het goede doel &.

IEUWE COMPUTER

In het digitaal atelier hebben we ook state-of-the-art materiaal nodig, nietwaar @. Om onze VR-ervaring
optimaal te kunnen laten draaien, hebben we daarvoor een nieuwe computer aangeschaft. Dit deden we met
de centen die jullie hebben gespaard door via TROOPER te kopen!

Als je via trooper.be/occirkant passeert, voor je online shopt en op OC Cirkant aanduidt, dan krijgen wij een
klein percentage op jouw aankopen van de online webshops. Zonder dat het jou ook maar 1 euro kost. En daar

kunnen wij dus fantastische dingen mee gaan doen. Bedankt en blijf zeker shoppen &.

PS: Wist je dat je ondertussen ook jouw Delhaize-punten kunt inruilen voor centjes voor OC Cirkant? Check de
My Delhaize-app voor meer info.

OOLE RUGZAKKEN

NAYAN uit Roeselare bezorgde ons ook maar liefst 32 rugzakken. De rugzakken zijn ideaal
voor daquitstappen, logeerweekends, kampactiviteiten .. Met deze schenking hoopt Nayan
een klein verschil te maken en een glimlach toe te voegen aan de weg die de bewoners van
OC Cirkant bewandelen. En dat is zeker gelukt! Bedankt.
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STEUN ONS

MOESTUINPROJECT

Je kon het hiernaast al zien; we hebben een mooie nieuwe
serre op het domein (ter hoogte van de wasserij). We willen het §
moestuinproject graag in het voorjaar van 2026 van start laten | :
gaan, maar daarvoor hebben we nog een duwtje in de rug nodig.

We willen de serreimmers rolstoeltoegankelijk maken en hebben
dan nog heel wat materiaal nodig om er echt aan te beginnen:
gereedschap, potgrond, zaden en plantjes, bemesting ...

Zin om onze groene vingers te sponsoren? Alle kleine beetjes |
helpen. Met een kleine gift kunnen wij bijvoorbeeld al een paar
handschopjes voor de bewoners aankopen.

«  Wanneer u geen fiscaal attest wenst, kan u terecht op het
rekeningnummer van onze voorziening: KBC BE914725
0577 T176.

« Wanneer u wel een fiscaal attest wenst, kan u terecht op het rekeningnummer (vzw Projecten BVL):
KBC BE30 4400 3400 2111 (KREDBEBB). In de mededeling dient u uitdrukkelijk te vermelden:
“Gift OC Cirkant + PBVL14.03".

(Let wel! de regering heeft plannen om het fiscaal voordeel aan te passen van 45% naar 30% in
2025 en dit vanaf 1januari 2025. Wij kunnen dus niet garanderen dat dit fiscaal voordeel in 2025
blijft)

>> meer weten: www.occirkant.be/steun-ons

IJNEN, WIJNEN

Tot 1 december kun je wijn bestellen ten voordele van ons

dagbestedingsteam. De opbrengst van deze verkoop gaat
naar projecten van het dagbestedingsteam. Denk maar aan
leuke activiteiten zoals Summerfest & Bal Populair.

Alle info en bestellen: www.occirkant.be/wijn

Qntdek anze heerliike wijnen en staun het
dagbestedingsteam van OC Cirxkant

>>www.occirkant.be/wijn .
W e

>> BEDANKT VOOR ALLE GIFTEN, KLEIN EN GROOT. ZOWEL DE MATERIELE GIFTEN ALS DE

FINANCIELE GIFTEN ZORGEN VOOR KLEUR IN HET LEVEN VAN DE BEWONERS. DIKKE MERCI!
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KWETSBAAR & TASTBAAR

Bijen vormen de rode, of beter gezegd: de geel-zwarte draad in het jaarthema van zinzorg en
pastoraat.

In Voorbij, Bijna en Nabij nemen we de honingbij als gids: een klein, wonderlijk wezen dat
zoekt, bouwt, deelt en bewaart. Haar leven is cyclisch, ritmisch en volledig verweven met haar
omgeving. Wat ze doet, doet ze in verbondenheid, cel voor cel, zorgvuldig opgebouwd in dienst
van het geheel.

En terwijl de bij bouwt en deelt, rust haar hele zoektocht op verschillende kwetsbare dragers
waarvan haar vleugels misschien wel de meest verfijnde zijn. Die vleugels zijn bijna doorzichtig,
zo licht dat een zuchtje wind ze kan optillen.

En toch dragen ze een hele wereld: het gewicht van stuifmeel en nectar, van honing, van de
zorg voor de kolonie. In hun kwetsbaarheid schuilt een kracht die niet duwt of breekt, maar
beweegt en verbindt. Zoals die tere vleugels samenhang vinden in fijne adertjes die elkaar
ondersteunen, zo blijven ook wij gedragen door wat ons overstijgt: liefde en herinnering, van
mensen rond ons. Kwetsbaar maar tegelijk krachtig genoeg om verder te gaan, om weer op te
stijgen, hoe klein de beweging ook lijkt.

Die gedachte brachten we mee in ons herdenkingsmoment begin november. Toen we alle
overleden bewoners en familieleden herdachten, wilden we iets tastbaars neerleggen: een
symbool dat zowel licht als dragend kon zijn. Zo kregen bijenvleugels een plek tussen namen,
verhalen, stiltes en muziek.

De vleugels zelf werden met zorg gemaakt door Hans en Gino, samen met Jo in Atelier 52. Ze
stonden in kleurrijke potjes die door de bewoners van Indigo en Kobalt werden beschilderd.
Hun handen maakten zichtbaar wat woorden soms niet kunnen uitdrukken: een zacht gebaar
van nabijheid, van herinnering, van iemand die nog steeds dichtbij voelt. En José zette elk
vleugelpaar met zachte aandacht op zijn zorgvuldig uitgekozen plaats vooraan.

Zoals bijenvleugels een wereld in beweging zetten, zo hopen we dat ook deze kleine, kwetsbare
vleugels iets in ons hoofd en in ons hart hebben aangeraakt. Dat ze ons herinneren aan wat
voorbij is, wat bijna tastbaar blijft en wat in liefde altijd nabij blijft.

>> Ann Vandecaveye, zinzorg & pastoraat
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AFSCHEID

WE LEVEN OPRECHT MEE MET...

De familie van Conny Bogaert (dagbesteding) met het verlies van haar schoonvader
De familie van Inge Geeraert (keuken) met het verlies van haar vader
De familie van Kris Seynhaeve (bewoner Omber)

De familie van Frederic Boisadam (bewoner Azuur)

CONTACT

Wenst u een bezoekje te brengen aan de voorziening of wenst u graag meer info, neem dan contact op met ons.

OC CIRKANT
Maatschappelijke zetel
Algemeen directeur
Orthoagogisch directeur
Administratief & logistiek

directeur

Sociale dienst

AANZET-LOKET

Aartrijksestraat 77
8211 Aartrijke

Stropkaai 38E
9000 Gent

Ria Vanhoorne
Catherine Windels
Barbara Verstraete

Shana Vandaele
Emma Soenens
Isabel Willems

Dienstencentrum Jonkhove
Aartrijke: Eerste en derde
maandag van de maand van
14u00 tot 16u00.

Gemeentehuis Zedelgem:
Derde maandag van de

maand van 16u30 tot 18u00.
ONTHAAL de burelen zijn bereikbaar van maandag tot en met vrijdag van 8.30u tot 17.00u.

info@cirkant.broedersvanliefde.be 050209032
www.occirkant.be

0-nr: 0406.633.304

riavanhoorne@cirkant.broedersvanliefde.be

catherine.windels@cirkant.broedersvanliefde.be

barbara.verstraete@ cirkant.broedersvanliefde.be

shana.vandaele@ cirkant.broedersvanliefde.be 050209032
emma.soenens@ cirkant.broedersvanliefde.be
isabel.willems@cirkant.broedersvanliefde.be
socialedienst@cirkant.broedersvanliefde.be

Wenst u een leefgroep te bereiken, gebruik dan het rechtstreeks inbe?nummer.

LEEFGROEP
VIOLET
INDIGO
KOBALT
TURKOOIS
VERDE
KARMIUN
MAROON

0471310871

0471310872
0471310877
04713108 94
04713109 14

04713109 69
04713109 22

FAMILIERAAD INTENSIEVE WOONONDERSTEUNING

Leefgroep JADE
Leefgroep OKER

Leefgroep INDIGO
Leefgroep TURKOOIS
Leefgroep KORAAL
Leefgroep VERDE
Leefgroep KORAAL

Leefgroep OMBER
Leefgroep VERDE
Leefgroep KARMIJN
Leefgroep JADE
Leefgroep JADE
Leefgroep AZUUR
Leefgroep TURKOOIS

Deconinck Hilde (voorzitter)

Dekeuninck Leopold -
Sackenpré Christiane

Demeyere Francine
Devos Eric (erelid)
Gevaert Daniél
Messiaen Kurt

Parmentier José -
Spriet Daniélla

Verlinde Nicole

Traen Myriam
Depraetere Griet
Demets Marianne
Ballieu Claude
Akkermans Marleen
erzlgféoghe Miet - Lagrou

zedelgem@aanzetloket.be 04921917 43
OKER 04713109 23
OMBER 04713109 36
AZUUR 04713109 51
KORAAL 04713109 68
JADE 0471310917
HORIZON 04737708 34
NACHTDIENST 04713107 82
hildeconinck@hotmail.com 0472341197
leopold.dekeuninck@telenet.be 058 414130
051304733
gevaertbossuyt@skynet.be 0476 2110 32
kurt.messiaen@telenet.be 048679 80 52
051308826
0478 237791
traen.myriam@gmail.com 0474 97 66 47
griet.sven@gmail.com 0472 2210 03
mariannedemets@live.be 0499 7517 06
claude.ballieu@skynet.be 0476 6182 48
marleenakkermans@telenet.be 0485 58 02 57

andre.lagrou@telenet.be

Heb je een vraag voor de Familieraad: deponeer ze in de brievenbus, terug te vinden in de vier huizen of in het centraal gebouw in de traphal.

COLLECTIEF OVERLEGORGAAN

Leefgroep KORAAL
Leefgroep OMBER
Leefgroep AZUUR
Leefgroep JADE
Leefgroep VERDE

Dagcentrum HORIZON
Leefgroep KARMIJN

Gevaert Daniel (voorzitter)
Verlinde André

Akkermans Marleen
Deconinck Hilde

Messiaen Kurt

Rosseel Ann

Depraetere Griet

gevaertbossuyt@skynet.be 0476 2110 32
andreverlinde2@telenet.be 050355258
marleenakkermans@telenet.be 048558 02 57
hildeconinck@hotmail.com 0472341197
kurt.messiaen@telenet.be 048679 80 52
rosseelann@telenet.be 0494716779
griet.sven@gmail.com 04722210 03
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In 2021 kreeg Hanne plots een idee: “als we nu eens
een klimcursus zouden volgen?”. Na wat ooggerol
en wenkbrauwen fronsen van mijnentwege, dacht ik:
“Waarom eigenlijk niet, tis eens iets anders, we goan
eki zot doen.”

De opleiding KVB1 (klimvaardigheidsbewijs) ging
door in Bloso Brugge. We kregen 4 avonden (telkens
3 uur) opleiding:
+ Hoe klim je het best op de klimmuur? Wat zijn
de beste technieken om te klimmen?
* Hoe beveilig je de klimpartner?

+ Welke knopen moet je gebruiken/leggen bij het
beveiligen?

+ Welke zekeringsapparaten moet je gebruiken?
Welke musketons gebruik je, welke niet?

« Hoe gebruik je jle inmgordeI?Wat zijn de
procedures in de klimzaal~

Nadien volgde een schriftelijk examen en direct erna
een praktisch examen (beveiligen) onder het toezicht
van trainers.

Na een uurtje of 2 stressen op zaterdagmorgen,
kregen we ons diploma KVB1 en mochten we vanaf

JOACHIM, is teamcoérdinator in
Cirkant en is hier ondertussen al
19 jaar in dienst. Samen met zijn
kinderen en echtgenote Hanne
(hier ook niet onbekend @)heeft
hij de charmes van het klimmen
ontdekt.

7

i

nu elkaar en andere klimmers beveiligen.

Dit wil zeggen dat iemand (zonder KVBI) mag
klimmen en dat ik die persoon correct kan beveiligen,
maar omgekeerd geldt dit niet: ik mag niet klimmen
met iemand die geen KVB gevolgd heeft.

Wat ergens logisch is: want op 12 m hoogte wil je niet
dat de persoon die beneden staat niet weet wat hij/
zijdoet.

Sindsdien klimmen we regelmatig met de kinderen.
Zij klimmen, wij beveiligen. En als ze niet |uisteren op
de klimmuur, laten we hen even bengelen vooraleer
we hen opnieuw laten zakken (grapje).

Klimmen s eigenlijk een leuke en toegankelijke hobby
voor iedereen. Als je de opleiding gevolgd hebt, mag
je klimmen in alle zalen/klimmuren in Vlaanderen,
mits tonen van je KVB-bewijs.

Ook ideaal om te volgen als koppel. Wil je eens een
origineel of nuttig cadeau geven aan je partner, stel
hem/haar eens een klimcursus voor &.




