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DOEL 

• De voorziening vrijwaart de gezondheid en veiligheid van de cliënten  

• De voorziening volgt de wetgeving rond bekwame helper handelingen op en past ze 
toe. 

• De voorziening biedt duidelijkheid betreffende taakafbakening bij de uitvoering van 
verpleegkundige handelingen en bekwame helper handelingen 

o Begeleiders 
o Artsen en verpleegkundigen 
o Cliënten en hun netwerk 

 

TOEPASSINGSGEBIED  

Verpleegkundige handelingen worden strikt toevertrouwd aan dokters en 

verpleegkundigen. De verpleegkundigen van de voorziening volgen hiervoor, indien 

nodig, specifieke vorming en ze komen minstens 1 keer per jaar als groep samen voor 

een update/vormingsmoment. 

Daarnaast zijn er in de dagelijkse werking ook handelingen die vallen onder ADL 

handelingen of bekwame helper handelingen.  

ADL handelingen mogen uitgevoerd worden door alle begeleiders in de hulp- en 

dienstverlening. Bekwame helper handelingen mogen enkel uitgevoerd worden door 

begeleiders/niet verpleegkundigen in de hulp- en dienstverlening mits de nodige 

vorming. 

Deze procedure betreft deze bekwame helper handelingen, die onder specifieke 

voorwaarden verricht kunnen worden door begeleiders/niet verpleegkundigen. 

Deze procedure geldt voor alle leefgroepen en diensten waar deze handelingen tot het 

takenpakket behoren en maakt duidelijk hoe we met deze handelingen omgaan. 
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VERWANTE DOCUMENTEN EN HULPMIDDELEN  

• Visietekst ‘Verpleegkundige handelingen en bekwame helper handelingen in Cirkant’ 

• Overzicht met bekwame helper handelingen en verpleegkundige handelingen 

• Checklist inwerking nieuwe medewerkers hulp- en dienstverlening 

• Functiebeschrijving begeleider leefgroep/nachtdienst  

• Procedure 4.7.5. Medicatiebeheer 

• Vormingsmap met bekwame helper handelingen met uitleg  

• Individuele vormingsfiche verpleegkundige handelingen voor medewerkers van de hulp- 
en dienstverlening 

 

WERKWIJZE 
 

Algemeen 

 

• Alle medewerkers in de hulp- en dienstverlening mogen ADL handelingen uitvoeren.  

• Bekwame helper handelingen mogen uitgevoerd worden door medewerkers in de hulp- 
en dienstverlening, mits de nodige vorming. Deze handelingen worden hen aangeleerd 
door de verpleegkundigen van de voorziening.  

• Elke leefgroep heeft een map met bekwame helper handelingen ( met duidelijke uitleg 
bij alle verpleegkundige handelingen die in de voorziening nodig kunnen zijn). Die map 
is toegankelijk voor elke begeleider van de leefgroep. 

• Elke begeleider heeft een persoonlijke digitale vormingsfiche voor de bekwame helper 
handelingen. 

• De vormingsfiches verpleegkundige handelingen worden digitaal bewaard. 
 

• Jobstudenten en stagiairs voeren geen bekwame helper handelingen uit, met 
uitzondering van bewoners met slikproblemen eten geven, hen positioneren en 
verplaatsen met hulpmiddelen en toebrengen van fixatie in kader van valpreventie. 
Deze handelingen voeren ze steeds uit na het volgen van vorming én onder toezicht. 

 

• Vrijwilligers mogen bekwame helper handelingen uitvoeren, maar enkel voeding geven 
aan bewoners met slikproblemen en hen positioneren of verplaatsen met hulpmiddelen 
en toebrengen van fixatie in kader van valpreventie, mits ze hiervoor vorming kregen. 
Zie ook werkinstructie: vrijwilligers en medicatie onder procedure 4.7.5. 
medicatiebeheer. 
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Nieuwe medewerkers 

• De (team)coördinator maakt voor een nieuwe medewerker op de dienst/leefgroep een 
digitale vormingsfiche bekwame helper handelingen.  

• Een nieuwe medewerker krijgt vorming van die bekwame handelingen die aan bod 
komen op de eigen dienst. 

• De verpleegkundigen op de leefgroep, of van de medische dienst of verpleegkundige 
permanentie, kunnen uitleg geven aan niet verpleegkundigen ivm bekwame helper 
handelingen. 

• Bij specifieke bekwame helper handelingen zijn het specifieke deskundigen die vorming 
geven: 

o De logopedist en de slikverantwoordelijke: voeding geven bij slikproblemen 
o De kinesist en de tilverantwoordelijke: iemand verplaatsen of positioneren met 

hulpmiddelen 
o De fixatieverantwoordelijke voor toepassen van fixatieafspraken 

 

• De opvolging van de individuele vormingsfiche is een agendapunt bij het eerste gesprek 
(binnen de 3 maand) van de nieuwe medewerker. 
 

Alle medewerkers in de hulp- en dienstverlening 

• Jaarlijks organiseert de medische dienst 2 keer een vorming van de bekwame helper 
handelingen. Elke leefgroepsbegeleider/nachtbegeleider volgt om de 3 jaar deze 
vorming. 

 

Extra vorming voor alle medewerkers 

• EHBO specifieke vorming: reanimatie, zuurstoftoediening, hoe te handelen bij 
verslikken.  
Deze vorming moet elke medewerker ( hulp- en dienstverlening, logistiek en 
administratie) volgen om de 2 jaar.  


